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1. Perfil: Gestao Técnica de Documentacao Linguistica e Cultural

2. N* de vagas:01

3. Qualificac@o educacional: Curso Superior completo em Ciéncia da Computacio ou area afim
(Processamento de Dados, Analise de Sistemas, Sistemas de Informacio, Engenharia Elétrica,
Engenharia Eletronica, Engenharia de Telecomunicacoes); Mestrado em Ciéncia da Computacio
ou area afim.

4. Experiéncia profissional: comprovada capacitacdo para administracdo de corpora de documentag¢do
lingiifstica; dominio de sistema operacional Windows; dominio de sistema operacional LINUX; dominio
da tecnologia LAT (Tecnologia de Anotag¢do Lingiifstica); dominio dos softwares para documentagdo
lingiiistica (ELAN, Transcriber, Toolbox, Econv, Lamus, Lexus, ProLex); dominio de aplicativos de
bases de dados.

5. Atividades: Gerenciar a infra-estrutura de funcionamento dos servidores do Museu do Indio
(LAT, bases de dados PHL, Ica-AtoM e outras) em relacio ao armazenamento e atualizacio dos
acervos linguisticos e culturais - Apiaka, Desano, Ikpeng, Kawaiwete, Maxacali, Kanoé€, Kinsedje,
Ninam, Shawadawa, Yawanawa, Paresi, Rikbaktsa, Karaja/Javaé/ Xambioa, Kayapo, Tapirapé,
Xavante, entre outros - abrangendo as seguintes atividades: A) Efetuar a manutencio dos sistemas
operacionais e demais aplicativos dos servidores LAT e das bases de dados PHL, Ica-AtoM e outras
no Museu do Indio para a operacionalizacio dos programas (softwares) necessirios ao
desenvolvimento dos trabalhos de documentacfo linguistica e cultural; B) Adequar os softwares
LAT fornecidos pelo Instituto Max Planck para viabilizar a infra-estrutura de armazenamento dos
dados e o acesso por parte dos pesquisadores; C) Acompanhar o sistema de backup para garantir a
seguranca dos acervos existentes e dos novos a serem incorporados; D) Atualizar os procedimentos
necessarios para recuperar, se for o caso, a infra-estrutura de funcionamento e dados dos acervos
(disaster recovery); E) Observar os procedimentos de seguranca da informacao conforme previsto
na norma ISO/IEC17799; F) Criar acervos individuais e construir bancos de dados; G) Incorporar
e armazenar nos servidores as informacoes dos acervos e dados oriundos dos projetos lingiiisticos e
culturais; H) Gerar relatério com os indicadores de desempenho das bases de dados dos acervos ja
inseridos nos servidores no Museu do Indio; I) Elaborar instrumentos de orientacao sobre o uso dos
equipamentos e programas pela equipe de pesquisadores para o armazenamento e atualizacdo de
informacoes dos acervos.

6. Produtos/Resultados esperados: 08 (oito) Informes técnicos, qualitativos e quantitativos,
contendo: 08 relatérios operacionais das configuracoes efetuadas nos equipamentos e sistemas;
descriciao da rotina de backup desenvolvida para a infra-estrutura, sistema operacional, principais
servicos e base de dados; 07 relatorios do backup no storage do Museu do Indio e em midia digital -
DVD, Blu-Ray ou fita LTO, entre outras - dos materiais capturados nos HDs externos referentes a
25 projetos linguisticos e/ou culturais; lista de procedimentos para os pesquisadores dos projetos
sobre os formatos de arquivos de audio (*.wav) e video (*.mpegl) a serem inseridos no servidor
LAT; 08 planilhas dos acervos inseridos no servidor no periodo; 08 relatorios operacionais dos
procedimentos eventualmente efetuados, no periodo, em relacio a recuperacio da infra-estrutura
(disaster recovery); conjunto de documentos de orientacio sobre uso de equipamentos e
programas, incluindo: guia de utilizacido e manuseio dos equipamentos e programas; e tutorial
sobre armazenamento e atualizacao das informacoes na estrutura dos acervos nos programas de
gerenciamento de dados; planilha geral de todos os acervos inseridos no servidor, acompanhada do
relatério final da rotina de backup dos mesmos.

7. Local de Trabalho: Rio de Janeiro /RJ

8. Duragdo do contrato: 11 meses




Em ateng¢@do as disposicdes do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperagdo técnica internacional.




